
Общество с ограниченной ответственностью "Региональный стандарт"; Регистрационный номер - 340 от 15.07.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС К.1Д0001.21Э065 02.03.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 21Э065-8742-ЗЭ 
по результатам специальной оценки условий труда

08.12.2018
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
мунииипалъное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная 
школа № 5"; Адрес: 172008, Тверская обл., г. Торжок, ул. Мира, д. ЗОА

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору привлекалась организация, проводящая 
специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью ".Региональный с т а н д а р т 142110, Московская 
область, г. Подольск, ул. Кирова, д. 42-В; Регистуаиионный номер - 340 от 15.07.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Филимонов Владимир Борисович (№ в уеестуе: 4976)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 20
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
I. Буфетчик (1 чел.);______________________________________________________________________
3. Инспектор по кадуам (1 чел.):___________________________________________________________
4А. Бухгалтер (1 чел.):____________________________________________________________________
ЗА (4А). Бухгалтер (1 чел.);____________________________
6. Главный бухгалтер (1 чел.);______________________________________________________________
7. Заместитель директора по административно-хозяйственной части (1 чел.);_________________
8. Вахтер (2 чел.);________________________________________________________________________
9. Сторож 03 чел.);______________________________ ________________________________________
10. Программист (1 чел.):_________________________________________________________________
II. Дворник (1 чел.);______________________________________________________________________
15. Лаборант (1 чел.):____________________________________________________________________
20. Диспетчер образовательной оуганизаиии (1 чел.)._________________________________________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 19
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 1
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Микроклимат 1

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
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- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _1_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
4976 ____________Эксперт

(Ж  в реестре) (должность) (подпись).
Филимонов Владимир Борисович 

(стану ------------------

ч
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Общество е ограниченной ответственностью "Трансконсалтинг": Регистрационный номер - 382 от 30.09.2016
(п о л н о е  н а и м е н о в а н и е  орг а н и з а и и и , п р о в о д я щ е й  с п е ц и а л ь н у ю  о ц е н к у  у с л о в и й  т р у д а , рс-г пет р а ц и о н н ы й  н о м е р  з а п и с и  в  р е е с т р е  о р г а н и з а ц и и , п р о в о д я щ и х  с п е ц и а л ь н у ю  о п е н к у  у с л о в и и  т р у д а)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
К А . 1 Ш . 2 1  А Е 4 1 24.12.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № М-11/08-2-ЗЭ 
по результатам специальной оценки условий труда

04.12.2017
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условии труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014 г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда. Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда», 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная 
школа N2 5»: Адрес: 172008, Российская Федерация. Тверская область, город Торжок, улица Мира, 
дом 30 А

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору Ха М-11/08-2 от 11.08,2017 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку усло'вий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Туансконсалтунг": Регистрационный номер - 382 
от 30.09.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Станиславеи Александр Юрьевич (№? в реестре: 938)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 6
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1-М-11/08-2. Заведующий производством (1 чел.):______________________________________
4-М-11/08-2. Рабочий по обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.)._______________________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 2
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 4

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Тяжесть труда 4

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ:
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 4_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
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2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

ч
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